Sprejeto na senatu BF 25.11.2019 - Cistopis

Na podlagi 74. ¢lena Statuta Univerze v Ljubljani in 93. ¢lena Pravil Biotehniske
fakultete je senat BiotehniSke fakultete na 13. seji 25.11.2019

PRAVILA
O NAGRADAH IN PRIZNANJIH BIOTEHNISKE FAKULTETE

Splosni dolo¢bi
1. ¢len

Ta pravilnik dolo¢a Stevilo, pogoje za podelitev, postopek, obliko in ureja druga
vpradanja v zvezi z nagradami in priznanji BiotehniSke fakultete (v nadaljevanju:
fakulteta).

2. Clen

Fakulteta podeljuje:

- PreSernovo nagrado,
- Jesenkovo nagrado,
- Priznanje fakultete,

- Pohvalo fakultete.

Presernova nagrada
3. Clen
Podeljevanje PreSernovih nagrad Studentom fakultete urejajo Pravila o
podeljevanju PreSernovih nagrad Studentom BiotehniSke fakultete, ki jih je
sprejel senat fakultete na sejah dne 2. 7.2001, in 10. 12. 2001, 5.11.2012 ter
4.11.2013 dopolnil.
Jesenkova nagrada
4. Clen
Jesenkovo nagrado prejmejo:
1. posameznik, ki je zaposlen na fakulteti, ali sodeluje oz. je sodeloval pri
pedagoskem ali znanstveno raziskovalnem delu fakultete,
2. diplomant podiplomskega Studijskega programa 2. stopnje,

3. diplomant doktorskega Studija 3. stopnje.

Nagrado predstavlja listina in denarni znesek.



5. ¢&len

Nagrada iz 1. tocke 4. ¢lena se lahko podeli vsako leto enemu posamezniku, za
njegovo Zivlienjsko delo na podrogju pedagoskega, raziskovalnega ali
strokovnega dela in sodelovanja pri upravljanju fakultete.

6. Clen

Nagrado iz 2. tocke 4. ¢lena prejme najboljsi diplomant podiplomskih Studijskih
programov fakultete 2. stopnje v preteklem koledarskem letu, ki je dosegel
najvis§jo povpreéno oceno izpitov in vaj (brez diplomskega dela) v teku
celotnega Studija (1. in 2. stopnja skupaj).

7. &len

Nagrado iz 3. to¢ke 4. &lena prejme najbolji Student doktorskega Studija 3.
stopnje fakultete, ki je v preteklem koledarskem letu pridobil znanstveni naslov
doktor znanosti in izpolnil naslednja pogoja:
- v Gasu doktorskega Studija je v soavtorstvu objavil vsaj tri znanstvene
¢lanke s faktorjem vpliva.
- bil pri vsaj dveh Clankih prvi avtor.

Med kandidate za nagrado se uvrstijo:

- trije kandidati, z najnizjim zmnozkom rangov treh revij na podrocju, kot ga
definira Web of Science. V primeru, da se revija nahaja na vec podrogjih,
se uposteva najvi§ji rang revije.
kandidat z najvi§jo vsoto tock, ki izhaja iz toékovanja znanstvenih del oz.
umetniSke dejavnosti po metodologiji ARRS. Tocke se izraCunajo na
portalu SICRIS, po kriterijih za podrocje Biotehnika.
kandidat, ki je v ¢asu doktorskega 3tudija, kot edini prvi avtor, objavil
znanstveni ¢lanek v reviji z najvisjim faktorjem vpliva.

8. ¢len

O podelitvi nagrade za Zivljenjsko delo iz 1. tocke 4. ¢lena in podelitvi nagrade
diplomantu doktorskega $tudija 3. stopnje, iz 3. tocke 4. ¢lena odlo¢a senat
fakultete na predlog komisije, ki jo vsako leto imenuje senat fakultete (v
nadaljevanju: komisija). Komisija je triclanska in jo sestavljajo: dekan, dobitnik
Jesenkove nagrade za Zivljenjsko delo iz preteklega leta ter neodvisni Clan.

O podelitvi nagrade iz 2. tocke 4. ¢lena odlo¢a senat fakultete na predlog
kadrovske komisije senata fakultete (v nadaljevanju: kadrovska komisija).

9. élen
Predloge za podelitev nagrade iz 1. tocke 4. ¢lena posredujejo komisiji senati

oddelkov, kolegiji Studijev Biotehnologija, Mikrobiologija in Ekonomika naravnih
virov (v nadaljevanju kolegiji Studijev fakultete) in dekan fakultete.



Predlog vsebuje naslednje podatke: ime kandidata, ime predlagatelja, sklep
senata oddelka oz. kolegija Studijev fakultete, utemeljitev predloga in
bibliografijo kandidata.

Predlogi morajo biti posredovani komisiji najkasneje do 30. januarja tekoCega
leta, v katerem se podeljuje nagrada.

Komisija pregleda in oceni vse prispele predloge.
10. ¢len

Predlog za podelitev nagrade iz 2. toCke 4. ¢lena pripravi referat fakultete za
Studente najkasneje do 30. januarja tekoega leta, v katerem se podeljuje
nagrada.

Pisni predlog z dokazili (potrdilo o opravljenih izpitih) podpiSe vodja referata in
ga posreduje kadrovski komisiji.

Kadrovska komisija ugotovi, ali kandidat izpolnjuje pogoje za podelitev nagrade
in ustrezen predlog posreduje senatu fakultete.

11. €len

Predloge za podelitev nagrade iz 3. tocke 4. ¢lena posredujejo komisiji senati
oddelkov, kolegiji $tudijev Biotehnologija, Mikrobiologija in Ekonomika naravnih
virov (v nadaljevanju kolegiji Studijev fakultete).

Predlog vsebuje naslednje podatke: ime kandidata, ime predlagatelja, sklep
senata oddelka oz. kolegija Studijev fakultete, utemeljitev predloga in
bibliografijo kandidata.

Utemeljitev predloga mora vsebovati navedbo po kateri alineji iz 2. odstavka 7.
¢lena, je kandidat predlagan za podelitev nagrade.

Predlogi morajo biti posredovani komisiji najkasneje do 30. januarja tekocega
leta, v katerem se podeljuje nagrada.

Komisija pregleda in oceni vse prispele predloge.

Priznanje fakultete
12. ¢len

Priznanje fakultete prejmejo:

1. posamezniki, ki so zaposleni na fakulteti (pedagoski delavci, nepedagoski
delavci in raziskovalci) in skupine, ki jih sestavljajo ti posamezniki,

2. posamezniki izven fakultete in skupine, ki jih sestavljajo ti posamezniki ter
organizacije,

3. najbolj8i Studenti posameznih $tudijskih programov fakultete 1. in 2. stopnje.



Priznanje predstavlja listina in knjiZzna nagrada.

13. élen

Priznanje iz 1. tocke 12. ¢lena podeljuje fakulteta za:

zgledno  pedagosko, raziskovalno, strokovno,  upravljavsko
administrativno delo,

pomembna objavljena znanstvena in strokovna dela,

tehnic¢ne resitve, iznajdbe,odkritja in patente,

selekcijo in vzgojo novih sort, rastlin in Zivali,

druge vidne dosezke na podrocju strokovnega dela in v proizvodnji,
drugo delo pomembno za razvoj fakultete,

krepitev ugleda fakultete,

pomembno izbolj$anje materialnih moznosti fakultete.

ali

Fakulteta podeli vsako leto najve¢ 5 priznanj, od tega 3 za pedagoSke oz.
raziskovalne delavce in 2 za nepedagoske delavce.

14. élen

Priznanje iz 2. tocke 12. ¢lena podeljuje fakulteta za:

sodelovanje pri pedagoskem delu fakultete,

omogodanje izvajanja prakticnega dela Studentov pri posameznikih ali v

organizacijah,

sodelovanje na podro¢ju raziskovalnega in strokovnega dela,
popularizacijo Studija na Studijskih podrogjih fakultete,
pomembno izbolj§anje materialnih moZnosti fakultete,

drugo delo pomembno za razvoj fakultete.

Fakulteta podeli vsako leto najveC 2 priznaniji.

15. élen

Priznanje iz 3. tocke 12. ¢lena podeli fakulteta najbolj8im Studentom Studijskih
programov fakultete 1. stopnje, ki so v preteklem koledarskem letu zakljugili

tudij in dosegli najvisjo povpreé¢no oceno izpitov in vaj (brez diplomskega dela)

v teku Studija na 1. stopniji.

Priznanje iz 3. to¢ke 12. ¢lena podeli fakulteta najboljSim Studentom Studijskih
programov fakultete 2. stopnje, ki so v preteklem koledarskem letu zakljudili

§tudij in dosegli najvi$jo povpreéno oceno izpitov in vaj (brez diplomskega dela)

v teku Studija na 2. stopnji.

16. élen

O podelitvi priznanj fakultete odlo¢a kadrovska komisija.



17. élen

Predloge za podelitev priznanj iz 1. toéke 12. &lena posredujejo kadrovski
komisiji dekan, senati oddelkov in kolegiji Studijev fakultete.

Predlog vsebuje naslednje podatke: ime kandidata ali skupine, ime
predlagatelja, sklep senata oddelka oz. kolegija Studija, utemeljitev predloga in
bibliografijo kandidata oz. kandidatov, ¢e gre za pedagoSke delavce ali
raziskovalce

Predlogi morajo biti posredovani kadrovski komisiji najkasneje do 30. januarja
tekoCega leta, v katerem se podeljuje priznanje.

Kadrovska komisija pregleda in oceni vse prispele predloge.

Kadrovska komisija glasuje o vseh prispelih predlogih. Priznanje se podeli
kandidatom, ki so se po $tevilu prejetih glasov uvrstili na prva tri mesta za
pedagoske in raziskovalne delavce in na prvi dve mesti za nepedagoske
delavce.

Ce se na tretie mesto za pedagoske in raziskovalne delavce ali na drugo mesto
Za nepedagoske delavce, uvrsti vecje Stevilo kandidatov, se v drugem krogu
glasovanja odloga samo med temi kandidati. Priznanje se podeli kandidatom,
za katere je glasovalo veé &lanov kadrovske komisije.

18. ¢len

Predloge za podelitev priznanj iz 2. tocke 12. &lena posredujejo kadrovski
komisiji senati oddelkov in kolegiji Studijev fakultete.

Predlog vsebuje naslednje podatke: ime kandidata ali skupine, ime
predlagatelja, sklep senata oddelka oz. kolegija Studija, utemeljitev predloga in
bibliografijo kandidata oz. kandidatov, ¢e gre za pedagoske delavce ali
raziskovalce.

Predlogi morajo biti posredovani kadrovski komisiji najkasneje do 30. januarja
tekoCega leta, v katerem se podeljuje priznanje.

Kadrovska komisija pregleda in oceni vse prispele predloge.

Kadrovska komisija glasuje o vseh prispelih predlogih. Priznanje se podeli
kandidatom, ki so se po $tevilu prejetih glasov uvrstili na prvi dve mesti.

Ce se na drugo mesto uvrsti vedje Stevilo kandidatov, se v drugem krogu
glasovanja odlo¢a samo med temi kandidati. Priznanje se podeli kandidatom,
za katere je glasovalo veé &lanov kadrovske komisije.




19. ¢len

Za pripravo predlogov za podelitev priznanj iz 3. tocke 12. €lena veljajo dolo¢be
prvega in drugega odstavka 10. ¢lena.

Kadrovska komisija ugotovi, ali kandidati izpolnjujejo pogoje za podelitev
priznanja po merilih iz 15. ¢lena.
20. ¢len

Fakulteta lahko vsako leto podeli Se izjemna priznanja ob priloznostih kot so
jubileji ali drugi izredni dogodki.

Priznanja se lahko podelijo posameznikom ali skupinam zaposlenim na fakulteti
ali izven nje in organizacijam.

Predloge za podelitev priznanj iz prvega odstavka posredujejo kadrovski
komisiji senati oddelkov, kolegiji Studijev fakultete, Studentski svet ali dekan.

Predlog vsebuje naslednje podatke: ime kandidata ali skupine, ime
predlagatelja, sklep senata oddelka, kolegija 3tudija, Studentskega sveta oz.
dekana, utemeljitev predloga in predlog datuma podelitve, ¢e gre za priznanja
ob jubileju.

Kadrovska komisija ugotovi izjemnost predlogov.

Pohvala fakultete
21. élen

Pohvalo fakultete prejmejo:

1. najboljSi pedagos$ki delavci,

2. najboljsi Studenti letnikov,

3. Studenti oz. skupine Studentov, ki so vidno prispevali k ugledu ali delovanju
fakultete.

Pohvalo predstavlja listina in knjizZna nagrada in se podeljujejo na posebni
prireditvi.

22. ¢len

Pohvalo iz 1. tocke 21. c&lena prejme najboljS§i pedagoski delavec na
posameznem oddelku ali $tudiju fakultete v preteklem Studijskem letu.




23. ¢len

Pohvalo iz 2. togke 21. &lena podeli fakulteta vsako leto najbolj$emu Studentu 1.
in 2. letnika Posameznega Studijskega programa fakultete 1. stopnje ter 1.
letnika posameznega Studijskega programa fakultete 2. stopnje v preteklem
Studijskem letu. Za najboljSega Studenta letnika se Steje Student, ki je v
preteklem Studijskem letu opravil vse izpite, ki so pogoj za prehod v visji letnik in
dosegel najvisjo povpre&no oceno izpitov in vaj v letniku.

24, ¢len
Pohvalo iz 3. tocke 21. &lena prejme Student oz. skupine Studentov, ki je s
svojimi  raziskovalnimi, Studijskimi in  $portnimi dosezki na obStudijskem
podrocju dosegel vidnejse rezultate in kvalitetno zastopal fakulteto v tujini ali
doma, v preteklem Studijskem letu. Z rezultati je pripomogel k vedjemu ugledu
ali delovanju fakultete.
Fakulteta podeli vsako leto najvec 5 pohval.

25. ¢len
O podelitvi pohval fakultete odlo&a kadrovska komisija.

26. ¢len

Predloge za podelitev pohval iz 1. tocke 21. &lena posreduje kadrovski komisiji
Studentski svet.

Predlog vsebuje naslednje podatke: ime kandidata, ime predlagatelja, sklep
Studentskega sveta in utemeljitev predloga.

Predlogi morajo biti posredovani kadrovski komisiji najkasneje do 30. januarja
tekoCega leta, v katerem se podeljuje pohvala.

Kadrovska komisija pregleda in oceni vse prispele predloge.

Kadrovska komisija glasuje o vsakem predlogu posebej. Pohvala se podeli
kanditatom, za katere je glasovala vegina ¢lanov komisije.

27. &len

Predloge za podelitev pohvale iz 2. to¢ke 21. &lena pripravi za $tudijske zadeve
pristojni delavec v tajnistvu oddelka.

Pisni predlog z dokazili (potrdilo o opravljenih izpitih za letnik v katerega je bil
Student vpisan v preteklem Studijskem letu) podpiSe tajnik oddelka in ga
posreduje kadrovski komisiji najkasneje do 30. januarja tekocega leta, v
katerem se podeljuje pohvala.




Kadrovska komisija ugotovi, ali kandidati izpolnjujejo pogoje za podelitev
pohvale po merilih iz 23. €lena.

28. ¢len

Predloge za podelitev pohval iz 3. to¢ke 21. ¢&lena posredujejo kadrovski
komisiji dekan ali prodekani za podro¢ja, oz. vodje kolegijev Studijev fakultete in
Studentski svet.

Predlog vsebuje naslednje podatke: ime kandidata, ime predlagatelja, sklep
senata oddelka, oz. kolegija $tudija, oz sklep Studentskega sveta in utemeljitev
predloga.

Predlogi morajo biti posredovani kadrovski komisiji najkasneje do 30. januarja
tekodega leta, v katerem se podeljuje pohvala.

Kadrovska komisija pregleda in oceni vse prispele predloge.

Kadrovska komisija glasuje o vseh prispelih predlogih. Priznanje se podeli
kandidatom, ki so se po $tevilu prejetih glasov uvrstili na prvih pet mest.

Ce se na peto mesto uvrsti vecje Stevilo kandidatov, se v drugem krogu
glasovanja odlota samo med temi kandidati. Priznanje se podeli kandidatom,
za katere je glasovalo ve¢ ¢lanov kadrovske komisije.

Listine, nagrade in podelitev
29. Clen

Listina o nagradi ali priznanju je izdelana na papirju formata A-3, listina o
pohvali pa v formatu A-4.

Listino podpiSe dekan fakultete. V listino se vpiSe vrsta nagrade, priznanja ali
pohvale, namen podelitve, ime prejemnika in sklep pristojnega organa.

Visino denarne nagrade in vrednost knjiznih nagrad doloci vsako leto Upravni
odbor fakultete.

30. ¢len

Jesenkove nagrade in priznanja fakultete iz 1., 2. in 3. tocke 12. ¢lena (najboljSi
Studenti Studijskih programov fakultete 2. stopnje), se podeljujejo enkrat letno,
na dan rojstva prof. dr. Frana Jesenka — 14. marca. Ce je ta dan sobota ali
nedelja, se podelitev opravi v petek, pred tema dnevoma.

Priznanja fakultete iz 3. tocke 12. ¢lena (najbolj$i Studenti Studijskih programov
fakultete 1. stopnje), se podeljujejo na prireditvi ob podelitvi pohval fakultete iz
2. odstavka 21. ¢lena.




Priznanja fakultete iz 20. ¢lena, ki jih prejmejo kandidati ob jubilejih se podelijo
na slavnostni obeleZitvi jubileja.

31. ¢len

Pohvale fakultete se podeljujejo enkrat letno; datum dolo¢i dekan.

32. ¢len
Senati oddelkov in kolegiji $tudijev fakultete lahko podeljujejo $e posebna
priznanja in pohvale v skladu s svojimi pravili.
Konéne doloébe
33. €len
Ta pravila za¢no veljati z dnem sprejema na senatu fakultete.
Z dnem uveljavitve teh pravil prenehajo veljati Pravila o nagradah in priznanjih

Biotehniske fakultete, ki jih je senat fakultete na 2. seji dne 14.12. 2015 sprejel,
ter na dopisni seji 20.12.2017 dopolnil.

Dekan
Prof.dr. Emil Erjavec




Predlog za podelitev Jesenkove nagrade BF diplomantu doktorskega Studija

Ime kandidata:

Ime predlagatelja:

Predlog se vlaga po naslednjem kriteriju (2. odstavek 7. €lena Pravil) — ustrezno oznaditi:

1. najniZji zmnoZek rangov treh revij na podroc¢ju, kot ga definira Web of Science

Revije:
1. Naslov revije 1, rang

2. Naslov revije 2, rang

3. Naslov revije 3, rang

Zmnozek rangov:

2. najvi$ja vsota tock, ki izhaja iz tockovanja znanstvenih del oz. umetniske dejavnosti
po metodologiji ARRS, po kriterijih za podrocje Biotehnika.

Vsota tock:

3. kandidat je v ¢asu doktorskega Studija, kot edini prvi avtor, objavil znanstveni ¢lanek
v reviji z najvi§jim faktorjem vpliva

Navedba revije, faktor vpliva in naslov ¢lanka:




